
Soy Alejandra Moreno una líder comprometida con la promoción de la 
diversidad, equidad e inclusión (DEI), con más de 15 años de 
experiencia en este campo. Como consultora de Catalyst y socia 
fundadora de MAREA Consulting, he colaborado con empresas de 
México y Latinoamérica, liderando proyectos que buscan transformar 
sus culturas hacia modelos más inclusivos, con especial énfasis en el 
desarrollo del talento femenino y en la participación de los hombres 
como aliados efectivos de la equidad.

Estoy certificada como Coach para ejecutivos y soy mentora de 
mujeres y empresarias de alto impacto. He tenido la oportunidad de 
escribir el libro *"La nueva era de los negocios: Mujeres rumbo a la alta 
dirección"* (IPADE, 2018) y coescribir *"Transformando paradigmas: 
abriendo caminos al talento"* (IPADE, 2019). Como conferencista, 
colaboro con empresas para resaltar el impacto de la inclusión en la 
cultura organizacional y en el negocio. Mis charlas abordan los 
desafíos que enfrentan las mujeres en su avance profesional y el rol 
fundamental de los hombres como aliados en la equidad de género.

Soy socia fundadora de MAREA Consulting, firma embajadora de 
Catalyst en México y Latinoamérica. Previamente, fui directora en 
Dalia Empower y colaboré como Directora Adjunta del Centro de 
Investigación para la Mujer en la Alta Dirección del IPADE Business 
School. Cuento con un Doctorado en Ciencias de la Administración 
por la UNAM y soy profesora de la Facultad de Empresariales de la 
Universidad Panamericana.


